
EXPUNERE DE MOTIVE

Conditiile de munca m sectorul productiei de energie electrica si termica din 

Romania an fost si continua sa fie deosebit de periculoase pentru starea de sanatate a 

salariatilor, in conditiile in care munca se desfasoara in majoritatea timpului la 

temperaturi extreme, in spatii putin ventilate sau in medii cu puternice degajari de 

pulberi. Inductia electromagnetica din spatiile de productie genereaza frecvent 

afectiuni neurologice si cardiovasculare in randul angajatilor, iar pulberile in 

suspensie genereaza afectiuni pulmonare severe si chiar cancere iremediabile.

Pentru aceste motive, speranta de viata in randul angajatilor din sectorul 

productiei de energie electrica si termica este una dintre cele mai mici din Romania, 

ceea ce justifica pe deplin ca acestia sa beneficieze de incadrarea lor in conditii 

deosebite de munca. Astfel, angajatii din acest sector vor putea beneficia, potrivit 

modificarilor propuse la art.56, de reducerea varstei de pensionare cu 13 ani si un 

stagiu de cotizare redus ”25 de ani pentru persoanele care au realizat cel putin 30 de 

ani in locurile de munca,, din sector.

Avand in vedere faptul ca numarul de persoane care ar putea beneficia de 

prevederile acestei legi nu este unul care sa genereze un impact bugetar nesustenabil, 

consideram ca in constructia legilor bugetare pentru anul 2021 se vor gasi resursele 

financiare pentru acoperirea eventualelor cheltuieli suplimentare.

Avand in vedere argumentele prezentate mai sus, inaintdm Parlamentului 

Romdniei, spre dezbatere si adoptare, prezenta propunere legislativd.
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